	CHARAKTERYSTYKA WYMAGAŃ NA STANOWISKU 

ds. ładu przestrzennego, obsługi inwestycji i promocji gminy 
w Wydziale Rozwoju Gospodarczego i Promocji 

Urzędu Gminy Pępowo 
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	Wykształcenie:

	
	Konieczne: wyższe magisterskie 


	
	Pożądane:  administracja samorządowa, gospodarka przestrzenna, realizacja inwestycji
 z wykorzystaniem środków unijnych. 
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	Praktyka: minimum 1 rok stażu w administracji samorządowej 

	
	

	
	Pożądana: mile widziana praca na podobnym stanowisku 
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	Umiejętności:

	
	Konieczne: znajomość podstawowych zagadnień z zakresu prawa samorządowego, administracyjnego, prawa zamówień publicznych, gospodarki nieruchomościami, gospodarki przestrzennej, obsługa komputera, umiejętność działania pod wpływem stresu, łatwość nawiązywania kontaktów, staranność wykonywanej pracy, znajomość języków obcych.


	
	Pożądane: znajomość procedury związanej z realizacją inwestycji, promocji gminy, gospodarki przestrzennej, zdolności organizacyjne, dyspozycyjność.
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	Cechy osobowości:

	
	Konieczne: odporność na stres, cierpliwość, umiejętność analitycznego myślenia, wyciągania wniosków, staranność, odpowiedzialność, kreatywność, chęć ciągłego doskonalenia, umiejętność pracy w zespole. 


	
	Pożądane: samodzielność.



