Wielk.05.62.1880

UCHWALA Nr XXIV/122/2005
RADY GMINY PEPOWO

z dnia 28 lutego 2005 r.
w sprawie wysoko $ci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szc zeg6towych zasad
przyznawania i wyptacania nauczycielom ucz  gcym w szkotach i oddziatach przedszkolnych, dla
ktérych organem prowadz acym jest Gmina P epowo
(Poznan, dnia 6 maja 2005 r.)
Na podstawie art. 18 ust. 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi zmianami), Rada Gminy
uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla sie wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczeg6towe zasady
przyznawania i wyptacania nauczycielom uczacym w szkofach i oddziatach przedszkolnych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Pepowo okreslonym w zatgczniku Nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz acy Rady

(-) mgr Kazimierz Zaremba



ZAE ACZNIK
REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKOW MIESZKANIOWYCH DLA NAUCZYCIELI

§ 1. Regulamin okresla wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdtowe
zasady przyznawania i wypfacania nauczycielom uczacym w szkotach i oddziatach przedszkolnych
prowadzonych przez gmine.

§ 2. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczyciel posiadajgcy wymagane kwalifikacje,
zatrudniony na terenie wiejskim lub w miescie liczacym do 5 tys. mieszkancoéw, w wymiarze nie nizszym
niz pét etatu.

§ 3. Dodatek mieszkaniowy jest zréznicowany stosownie do stanu rodzinnego nauczyciela i wynosi:
1) do 6% miesiecznej stawki minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikdw, ogtoszonego przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej dla jednej osoby,
2) do 8% minimalnego wynagrodzenia - dla dwoch oséb,
3) do 10% minimalnego wynagrodzenia - dla trzech oséb,
4) do 12% minimalnego wynagrodzenia - dla czterech i wiecej oséb.

8§ 4. Do os6b, od ktérych uzalezniony jest dodatek mieszkaniowy zalicza sie nauczyciela oraz
wspolnie z nim zamieszkujacych i pozostajgcych na jego wytacznym utrzymaniu:
1) rodzicow,
2) maizonka,
3) dzieci:
- do ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia,
- do ukonczenia studiéw wyzszych, nie diuzej niz do ukonczenia 26 roku zycia,
- niepelnosprawne nie posiadajgce zrédta dochodu.

§ 5. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi bedgcemu takze nauczycielem stale z nim
zamieszkujgcemu, przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w 83 Matzonkowie wspdlnie
wskazujg pracodawce, ktéry bedzie wyptacat dodatek jednemu z nich.

§ 6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego
lokalu mieszkalnego.

§ 7. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu, w ktorym
nauczyciel ztozyt pisemny wniosek o jego przyznanie i przedstawit dokumenty potwierdzajgce prawo do
dodatku.

§ 8. Nauczyciel, ktéremu wyptacany jest dodatek, zobowigzany jest zawiadomi¢ niezwlocznie
pracodawce o okolicznosciach powodujacych utrate prawa do dodatku lub zawieszenia jego wyptacania.

§ 9. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla sie do petnych ziotych w ten sposéb, ze kwote 0,49 zt
pomija sie a kwote od co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

§ 10. Dodatek przystuguje nauczycielom w okresie wykonywania pracy, a takze:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,

2) niewykonywania pracy z powodu urlopu dla poratowania zdrowia,

3) pobierania zasitku chorobowego, macierzynskiego, opieki na chorym cztonkiem rodziny,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia, okresowej stuzby wojskowej, w
przypadkach jednak gdy z nauczycielem zostata zawarta umowa na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie do konca okresu na ktéry zostala zawarta,

5) korzystania z urlopu wychowawczego.

§ 11. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wéjt Gminy.



