Wielk.05.62.1881

UCHWALA Nr XXIV/123/05
RADY GMINY PEPOWO

Z dnia 28 lutego 2005 r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét, oddziatow
przedszkolnych oraz sposobu podziatu nagrody dla kt 6rych organem prowadz acym jest Gmina
Pepowo
(Poznan, dnia 6 maja 2005 r.)

Na podstawie art. 18 ust. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) oraz art.

49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 z pbzniejszymi zmianami), Rada Gminy uchwala co nastepuije:

§ 1. Ustala sie tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét, oddziatéw przedszkolnych i
sposobu podziatu srodkéw na te nagrody, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pepowo
okreslonym w zatgczniku Nr 1 do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz acy Rady

(-) mgr Kazimierz Zaremba



ZAE ACZNIK
REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI

§ 1. 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie gminy Pepowo dla nauczycieli szkét i oddziatéw przedszkolnych
prowadzonych przez gmine.

2. Na specjalny fundusz nagrdd dla nauczycieli przeznacza sie corocznie srodki w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzeh nauczycieli.

3. Z funduszu o ktdrym mowa w pkt 2 przeznacza sie 20% na nagrody Wéjta Gminy i 80% na
nagrody dyrektora szkoty.

§ 2. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkét sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.
2. Nagrody moga by¢ przyznawane w innym terminie, zwigzanym z zakohczeniem roku szkolnego
lub dniem patrona szkoty.

§ 3. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pienieznej.
2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesniej niz po przepracowaniu w szkole jednego roku.

§ 4. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkdt i nauczycielom w szczegdlnosci za
osiggniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej lub opiekuhczo-wychowawczej oraz za realizacje innych
zadan statutowych szkoty.

§ 5. 1. W odniesieniu do dyrektoréw szkét nagrody Wojta moga by¢ przyznawane zwlaszcza za:

1) osigganie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych np. pomiarami
dydaktycznymi, liczbg uczniéw w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow,

2) uzyskiwanie wymiernych efektéw w organizacji pracy szkoty,

3) wihasciwe realizowanie budzetu szkoty,

4) organizowanie imprez srodowiskowych i wspétudziat w organizowaniu imprez gminnych,

5) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) dbatosc o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

7) angazowanie sie we wspolprace z instytucjami i organizacjami sklonnymi do pomocy szkole i jej
uczniom.
2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Wéjta moga byé przyznawane w szczegdlnosci za:

1) osigganie znaczacych wynikbw w nauczaniu, potwierdzonych w zewnetrznych sprawdzianach i
egzaminach uczniéw,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniéw do finatu, olimpiad, konkurséw i zawodéw na szczeblu i
ponad szkolnym,

3) opracowywanie autorskich programéw i publikacji o$wiatowych oraz wdrazanie nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

4) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonalnych uroczystosci w szkole,

5) intensywng dziatalno$¢ wychowawcza, wyrazajaca sie w organizowaniu wycieczek i udziale w
spektaklach, wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludzmi,

6) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w
nauce,

7) uczestnictwo w zyciu spotecznosci gminnej.

§ 6. 1. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Wéjt podejmuje samodzielnie.

§ 7. Nagrody dyrektora szkoty moga by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju
Zajec,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela uczniéw do finatéw, konkurséw i olimpiad
przedmiotowych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych konkursach, zawodach,
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udokumentowane osiagniecia pracy z uczniami zdolnymi i majacymi trudnosci w nauce,
wprowadzenie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych,

wdrazanie wtasnych programéw autorskich,

uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniéw,

uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow, takich jak np. integracja klasy czy aktywnosé
spoteczna uczniéw,

prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez organizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz
zaje¢ pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:

zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych badz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

zapobieganie i zwalczanie przejawOw patologii spotecznej wsrdd ucznidw, organizowanie wspotpracy
z placéwkami kulturalno-o$wiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi podmiotami wspierajacymi
dziatania szkoly,

aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty oraz rozwijanie form wspotdziatania szkoty
z rodzicami.

3. W zakresie innych zadan statutowych szkoty:

usprawnienie wrasnego warsztatu pracy poprzez udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i spotecznej mtodych nauczycieli,

kierowanie zespotem samoksztatlceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,

petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,

czynny wspétudziat w przygotowywaniu planu pracy szkoty oraz innych dokumentéw waznych dla
funkcjonowania szkoty,

wzorcowg realizacje zadan wynikajgcych z planu pracy szkoty.

4. Wspélnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora szkoly jest posiadanie

przynajmniej dobrej oceny pracy.

1)
2)
3)

§ 8. 1. Wnioski o nagrode Wjta i dyrektora szkoty mogq sktadac:

rada szkoty,

rada pedagogiczna,

rada rodzicow.

2. Whnioski o nagrody rozpatruje odpowiednio Wit lub dyrektor szkoty.

3. Wit lub dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrode nauczycielowi z wtasnej inicjatywy.
4. Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje zawiadomionym o tym na pismie.

5. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uzasadnienia.



