UCHWALA NR XXI11/180/2020
RADY GMINY PEPOWO

z dnia 29 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr I11/15/2006 Rady Gminy Pepowo z dnia 29 grudnia 2006 roku w sprawie
ustalenia wysokosci diet dla Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych Rady, Przewodniczacych
Komisji i Radnych oraz dokonywania zwrotu kosztow przejazdéw w podrézach stuzbowych pojazdami
samochodowymi niebedacymi wlasno$cia gminy

Na podstawie art. 25 ust. 4, 6, 718 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22020 1., poz. 713 ze zm.), Rada Gminy P¢powo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr III/15/2006 Rady Gminy Pg¢powo z dnia 29 grudnia 2006 roku w sprawie ustalenia
wysokosci diet dla Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych Rady, Przewodniczagcych Komisji
i Radnych oraz dokonywania zwrotu kosztow przejazdow w podrozach stuzbowych pojazdami
samochodowymi niebedacymi wlasnoscia gminy wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,Ustala si¢ wysoko$¢ miesiecznych diet dla:

1) przewodniczacego Rady Gminy Pgpowo — w kwocie stanowiacej 100% maksymalnej wysokosci
diety przystugujacej radnemu w ciggu miesigca w gminach ponizej 15 tys. mieszkancdw, okreslone;j
odrebnymi przepisami prawa, o ktorych mowa w art. 25 ust. 61 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym,

2) wiceprzewodniczacych Rady Gminy Pepowo — wkwocie stanowigcej 35% minimalnego
wynagrodzenia za pracg, okreslonego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2177 ze zm.), nie wigcej
jednak niz 85% maksymalnej wysokosci diety przewodniczacego,

3) przewodniczacych komisji statych Rady Gminy Pgpowo - w kwocie stanowiacej 35% minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ okreslonego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2177 ze zm.), nie wigcej jednak
niz 85% maksymalnej wysokosci diety przewodniczacego,

4) radnych Rady Gminy Pepowo - w kwocie stanowiacej 30% minimalnego wynagrodzenia za prace
okre$lonego na podstawie przepisow ustawy zdnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tj. Dz.U. z2018r., poz.2177 ze zm.), nie wigcej jednak niz 80%
maksymalnej wysokosci diety przewodniczacego,

5) przewodniczacych komisji doraznych Rady Gminy Pepowo - od dnia wyboru do dnia zakonczenia
prac komisji — w kwocie stanowigcej 35% minimalnego wynagrodzenia za prac¢ okreslonego na
podstawie przepiséOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(tj. Dz. U. 22018 r., poz. 2177 ze zm.), nie wigcej jednak niz 85% maksymalnej wysokosci diety
przewodniczacego.”.

2. § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»Za kazda nieobecno$¢ na sesji lub posiedzeniu komisji potracane begdzie 50 zt z naleznej diety
miesi¢cznej. Dieta nie ulega obnizeniu w przypadku gdy radny wykonuje inne obowigzki zwigzane
z pelnieniem funkcji radnego, ktoére uniemozliwiaja mu obecno$¢ na sesji czy posiedzeniu komisji.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pepowo.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Pepowo

Zenon Rogala
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